MO4 - Socializace osobnosti
Zakladni obory teoretické psychologie:

- Obecna psych. — vymezeni zdkladnich termin( a kategorii, zkoumani obecnych
zdkonitosti pozornosti, paméti, procesd, ...

- Vyvojova psych. — zkouma psych. vyvoj jedince pred i po narozeni

- Psychologie osobnosti — zkouma osobnost jedince, jeji strukturu a dynamiku

- Psychologie srovnavaci — srovndva chovani jedincl

- Psychopatologie — zkouma psychické poruchy

- Socialni psychologie — zkouma vztahy mezi lidmi, jak se ovliviuji, zabyva se
postavenim jedince ve spol., socializaci apod.

Socializace
- postupna preména ¢lovéka z bytosti biologické na bytost spolecenskou
- celoZivotni proces i téma (nejvice v prvnich letech Zivota ditéte) — probiha zamérné,
bezdécné i sebevzdélavanim
- pfi socializaci se vytvati presvédceni, hodnoty, normy:
e presvédceni — zakladni rdmec pohledu na svét
e hodnoty - co je dobré a co Spatné, dllezZité a ne
®* normy — co se smi a co ne, védomosti, dovednosti (komunikace)
- druhy socializace
o primarni — rané détstvi — vliv rodiny, Skolky
= zdkladni navyky ¢lovéka, city, adaptace na prostiedi, sebekontrola a
sebe dlvéra
o sekundarni — pozdéjsi détstvi, puberta, ranna dospélost a tercidlni — dospélost
= zmény nové role (zaméstnani, partnerstvi, narozeni potomstva,
stéhovani)
o resocializace — snaha o znovuzapojeni jedince, ktery uz socializaci prosel
= znovu zaclenéni do normalni spole¢nosti — po prestéhovani do jiné
zemé
- Ukoly socializace
e rozvinuti druhovych vlastnosti ¢lovéka
e rozvinuti znakl jeho konkrétni pfinaleZitosti
e rozvinuti individualnich zvlastnosti
- cil socializace je zaclenéni jedince do spolecnosti a pfizplisobeni jejim pozadavkiim

socializacni Cinitelé

- instituce (rodina, skola, prace) x osoby (matka, kamaradi, spolupracovnici)
- RODINA =skupina osob navzajem spjatych manzelstvim, pfibuzenstvim nebo adopci,
které spolu dlouhodobé Ziji a jejiz dospéli ¢lenové jsou odpovédni za vychovu déti.
o zakladni a nejvyznamné;jsi Cinitel
o 1. socidlni kontakty, 1. citové vztahy



o vrodiné se dité nauci kdo je, co umi, zakladni povinnosti a pravidla kterymi se
fidi — osvojeni zakladnich kulturnich navyku, hodnot

o funkce: reprodukéni, ekonomicka, emociondlni, socializacni

o rozdily v socializaci na zakladé socioekonomického postaveni rodicu

o dysfunkéni (naplni funkce) x afunkéni (nefunguje)

- SKOLA = vefejna, statni nebo soukromd organizace, jejim# cilem je vzdélavat a
prenaset hodnoty a védéni — tim ovliviiuje chovani a jednani pfislusnik( Skoly

o prahovy zazitek ditéte — soukromy prostor -> verejny

- VRSTEVNICKA SKUPINA

o nejvétsi vliv v obdobi adolescence (po 15 letech)

o dité se rozhoduje, které z téchto hodnot a norem si zvolit (jestli si zachovat to,
co mu vstipili rodice, a vystavit se sankcim vrstevnické skupiny nebo naopak si
osvojit hodnoty a normy kamarad( a dostat se tak do konfliktu s rodici)

o 3 kategorie vrstevnickych vztah:

= 1) velké, hromadné pospolitosti
= 2) konkrétni malé skupiny (Sugarman) - tzv. pozitivni mladez, tzv.
pobudové, tzv. tvrdi hosi
= 3) dlivérna pratelstvi
adolescentni subkultura (subkultura mladeze) — soustava hodnot, zalib a vkusu
subkultury (mala skupina se specifickymi kulturnimi znaky) — EMO, Hip Hop,
Punk, Goth, Hippies
- Prace — hlavni v dospélosti
- Masmédia — ovliviiuji nazory, postoje a formuji hodnoty a zplGsob chovani
- Cirkev

socialni uc¢eni

osvojovani socialnich dovednosti, uceni se socialni interakci, formovani charakteru

uceni napodobou (imitaci) - jedinec prejima hotové vzorce chovani, které pozoruje u
jiného clovéka
- uceni socialnim zpeviiovanim —odmény (pochvaly) a tresty (odmitnuti)

identifikaci — ztotoZnéni s osobou se kterou ma ¢lovék kladny vztah

Absence socializace:

- Neadekvatné socializovany ¢lovék ve spoleénosti stézi preziva

- Ma problémy vyjit s druhymi lidmi, problémy s orientaci v socialnim prostredi a

- rovnéz se u néj objevuji problémy s jeho identitou

- Priklad -, VI¢i déti” - déti které vyrlstaly bez kontaktu s lidskou spole¢nosti, chovaly
se jako zvirata, po své ,zachrané” lidmi zemrely

Socialni utvar
- VSechna moinad spolecenska uskupeni, ve kterych se nachazime béhem zivota
- skupiny a seskupeni



SESKUPENI

nahodild setkani chybi spole¢na identita, spol. cil
omezend komunikace
agregaty — oznaceni osob spojenych pouze prostorovou blizkosti — bez interakce
(obyvatelé mésta, studenti jedné Skoly)
davy — typ. soc. agregdtu — skupiny osob na témze misté na zdkladé stejného
podnétu (cil, osoba, udalost)

o Gustave Le Bon — ,Psychologie davu”

o davové chovani — potlaceni individuality (pfevladnuti kolektivniho chovani),

ztrata rozumové kontroly a moralni odpovédnosti — pfevaha emoci

populace — lidé obyvajici dané uzemi v urcitém case
verejnost — blize nevymezeny souhrn lidi

SKUPINA

pravidelné a dlouhotrvajici vztahy
seskupeni lidi s védomim pocitu sounaleZitosti (skupinové védomi) - My
struktura vztah(l — vzajemna interakce
Zakladni znaky socialni skupiny:

= interakce — Casté socialni kontakty

= spolecny cil, spole¢né hodnoty

= védomi soudrZnosti a ptislusnosti — pocit sounaleZitosti — my

= urcitd organizovanost

= skupinova disciplina

Citova a instrumentalni pouta
= citova — osobni vztah ke ¢lenim skupiny, pocit bezpeci, divéry.........
= jnstrumentdlni — spolecny cil — mozna i antipatie ¢i nepratelstvi

klasifikace
—>velké a malé
- primarni a sekundarni
—>formalni a neformalni
—>referencni a ¢lenské
—vlastni a cizi

malé spolecenské skupiny
= maly pocet osob — do 30 - vSichni se znaji — komunikace ,face to face”
= primarni socializace
= rodina, parta blizkych pratel, sportovni oddil, tfida, Uzky pracovni kolektiv

velké spolecenské skupiny
= vétsi pocet ¢lenll — nejsou v bezprostfednim kontaktu — nemusi se znat
=  komunikace prostfednictvim komunikacnich prostfedkd — schiize,
shromazdéni
= nabozenskd, politickd, hospodarska sdruzeni



- Primarni skupiny
= prevaZuji citova pouta
= vzdy malé — osobni kontakt, komunikace ,face to face”
= vysoka vzajemna dlivéra a intimita — tésné neformalni vztahy
= relativné dlouhodobé trvani
* rodina, skupina nejblizSich pratel
= primarni vztah — vztah zaloZeny na osobnim kontaktu a intimni znamosti

- Sekundarni skupiny
= prevaZuji instrumentdalni pouta
= pracovni kolektivy — zajmova, profesni, politicka sdruzeni
= spiSe pragmaticky motiv (dosazeni praktického cile)
= moznost rozvinuti primarnich vztaht

- formalni skupiny
= predpisy, fady, pravidla, dana organizace
= funkcni zarazeni jednotlivel — definovana hierarchie socidlnich pozic
= neosobni charakter pfi vzniku
= casem i neformalni vztahy
= pracovni skupiny, tfida, vojenska jednotka — malé i velké

Neformalni skupiny
= vznikaji spontdnné — neorganizuji se védomé
= uplatnéni osobnich zajm(, emocionalni vazby
= mohou se formalizovat — zavadéji se urcitd pravidla
= rodina, skupina pratel

referencni skupina — skupina se kterou se ¢lovék identifikuje (ztotoznuje), velky vliv
na nase chovani

¢lenska — je oficialnim ¢lenem
= idealni stav — referencni je i €lenska

vlastni — ¢lenské — in-group

cizi — out-group
= r(zné vztahy — hostilita — nepratelstvi, out group indiference — nezdjem,
konkurence ale i pfatelstvi
= pojem socialni marginalizace — vykofenéni — neclenstvi ve skupiné

Proces vzniku (malé)socialni skupiny
- situace -> spolecny cil a uspokojeni vlastnich potfeb -> interakce -> diferenciace ->
uvédomovani si vlastniho ¢lenstvi a postaveni + existence -> ztotoZnéni se skupinou

(nebo ne)
dynamika (vyvoj) soc. skupiny
- diferenciace — vznik socialni struktury
- rozdily mezi jednotlivci -> rGizné pozice -> rizna osobni moc



- rUzna popularita -> Pozice dle miry popularity: Popularni osoby, Oblibené,
Akceptované, Trpéné, Mimo stojici

Skupinové normy

- normy — systém poZadavkU kladenych na ¢lena skupiny

- odmény — sympatie, pochvala, souhlas, zlepSeni pozice, ziskani autority

- tresty — posméch, ironie, vycitky, vylouceni ze skupiny, smrt
Skupinova konformita — pfizplsobovani se jedince ndzorim a postojum skupiny (fad,
pravidla, hierarchie), skupina tlaci ke konformité — velké individualni rozdily v konformité
¢lovéka
Sociometrie — metoda méreni a prezentace socidlnich vztahu ve skupiné

- Jacob L. Moreno — americky psycholog — Moreniv test — sociometricky test

= sociometricky status= pocet obdrzenych voleb

Socidlni status a role

- status — pozice, misto ve skupiné, ve spole¢nosti, béhem Zivota se méni — ucitel — Zak,
rodi¢ — dité....
- role —soubor prdv, povinnosti a ocekavaného chovani — vyplyva ze socidlniho statusu
= rolova dispozice — predpoklady k zvladnuti role
= rolova distance — odmitnuti hrat ndm pfisuzovanou roli
= konflikt roli — neschopnost dostat vSéem povinnostem ve svych rolich
= rolovy tlak — pfiliSna o¢ekdvani od ostatnich ¢lent

Instituce a organizace
- instituce — zpUsob, systém, jak se véci délaji, neni to konkrétni seskupeni lidi, nema
charakter ¢lenstvi — Skolstvi, soudnictvi
- organizace — Utvar s Cleny, racionalné usporadany, s hierarchii, délbou prace, tvoreny
lidmi, majici konkrétni ¢leny a cil
- Druhy (formdlnich) organizaci
= organizace prebiraji funkci, kterou dfiv vyhradné plnila rodina, pfibuzenstvo,
= dobrovolné organizace — sport, kluby, krouzky — dobrovolny vstup
= donucovaci organizace — nedobrovolny vstup — armadda, vézeni, psychiatricka
|écebna — pokus o nasilnou zménu identity, resocializace — rizné degradacni
ceremonialy
= utilitarni organizace — néco mezi — skoly, odbory, Urady



